Modalités pratiques

Admission

e Pré-inscription apres un
entretien téléphonique
individuel préalable qui
permet d'évaluer les
compétences et la
motivation du futur
stagiaire

Tarifs

e 6000€ pour 582h de
formation dont 54h en
présentiel.

Financement

e Personnel ou employeur

e Prise en charge partielle
ou totale via un
organisme

Durée
e ] an

Lieu
e Présentiel en Alsace
e Distanciel via une
plateforme + échanges
visio

Qualiopi »

processus certifié

E M REPUBLIQUE FRANGAISE

Devenez

Comportementaliste équin

Communication vocale avec le cheval : techniques et importance de la voix
Préparation mentale et émotionnelle : compréhension et gestion des états
d’esprit du cheval

Création d'une relation de confiance : établir un lien harmonieux et
respectueux

Approche basée sur la pédagogie positive : encouragement et renforcement
des comportements souhaités

Psychologie équine : compréhension des instincts et du mode de pensée du
cheval

Analyse et correction des comportements : identification des déséquilibres et
ajustements adaptés

* Pré-requis

Avoir une bonne connaissance des chevaux, diversifiée
et conséquente

Matitriser la langue francaise et I'outil informatique
Pour le suivi a distance, le stagiaire doit pouvoir
disposer d'un cheval pour toute la durée de la
formation

Etre agé de +de 18ans

+ Objectifs

Comprendre le fonctionnement mental des chevaux :
leur maniere de penser, d'apprendre et de percevoir
leur environnement, afin de favoriser leur adhésion
mentale et leur participation volontaire.

Identifier les raisons de leurs résistances ou
oppositions, en reconnaissant notre propre influence
sur ces réactions. Adopter leur point de vue pour
mieux les accompagner et résoudre efficacement leurs
difficultés.

Etablir un lien de confiance avec le cheval, en
instaurant un dialogue basé sur une pédagogie
entierement positive. Transmettre les apprentissages
et gérer les comportements problématiques avec
bienveillance.

Favoriser une compréhension mutuelle entre le cheval
et son cavalier, pour une pratique équestre
harmonieuse, sereine et respectueuse.

Savoir analyser avec précision les situations délicates,
les expliquer et y remédier en utilisant les outils
adaptés. Accompagner ensuite le cavalier dans
I'ajustement de ses pratiques, en lui fournissant les
conseils essentiels au bien-étre et au bon
fonctionnement de son cheval. 173



Formateur, méthodes &
outils pédagogiques

Julie Daltroff

Coach professionnelle
certifiée accréditée ICF
Equicoach &
Comportementaliste équin a
la voix

e Plateforme PODIA dédiée
a I'enseignement a
distance (cours,
documents, évaluations,
QCM...)

e Coaching en Visio du
groupe permettant de
vérifier les acquis
travaillés en autonomie

o Débriefings individuels en
Visio sur la base des
vidéos du stagiaire

Comportementaliste équin

Programme

La formation se compose de trois modules.

#® 1er MODULE : Bases et Fondamentaux
Durée : 12 semaines
Contenu :
 Exercices progressifs hebdomadaires
/ Acquisition des exercices éducatifs de base
v 12 volets théoriques
V/ 12 études de cas en analyses psychologiques
/ Validation finale ouvrant I'accés au module 2

(J Programme

Comprendre le fonctionnement du cheval :
connaissances générales

Maitrise de la voix : 8 formes de voix différentes,
intonations, registre vocal, énergie, timbre...

Création du relationnel : obtention du regard, canal de
communication, gestion des émotions du cheval

Observation analytique : fonctionnement cérébral et
émotionnel, diagnostic des schémas mentaux,
tempérament, seuil de tolérance

Maitrise personnelle : présence, alignement, ancrage
physique et émotionnel, perception du cheval

Acquisition des exercices éducatifs de base

# 2éme MODULE : Approfondissement et Travail a
Distance
Durée : 12 semaines
Contenu :
 Exercices progressifs hebdomadaires
 Exercices de proximité et travail a distance
v 12 volets théoriques
/12 études de cas en analyses psychologiques
 Intervention sur d'autres chevaux

(J Programme

Renforcement des acquis du module 1 avec des
exercices plus pointus

Observation personnelle : comprendre les effets de
nos actions sur le cheval, gestion du stress et des
émotions

Travail sur la confiance en soi et |'affirmation face au
cheval
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Evaluation & validation

e Assiduité et participation

e Contrdle continu

e Auto-évaluation

e Présentation d'un
mémoire devant un jury
concernant le travail qui
aura été effectué sur un
cheval dit "a probleme" et
qui détaillera les
différentes étapes de ce

travail
En fin de formation, le
stagiaire obtient une

Attestation de formation, et
en cas de réussite finale, il
obtient le "Certificat de
Comportementaliste équin”.

Contact

al
Julie DALTROFF AN
Responsable pédagogique du
cursus comportementaliste

équin - école EIVE

jd@jdlifecoach.fr
06.77.53.39.43

<+

<+

Comportementaliste équin

Programme suite

Amélioration de |'utilisation de la voix : respiration
abdominale, précision et modulation

Pédagogie des apprentissages : progression adaptée
aux capacités cérébrales du cheval

# 3éme MODULE : Maitrise et Expertise
Durée : 12 semaines
Contenu :
/ Exercices techniques et mises en application variées
12 volets théoriques
/ 12 études de cas en analyses psychologiques
V Intervention sur d'autres chevaux

(J Programme

Approfondissement du comportement du cheval et cas
particuliers

Voix thérapeutique : accompagnement empathique,
gestion émotionnelle, "force" bienveillante

Développement de la conscience du cheval : de lui-
méme, de son environnement, gestion émotionnelle

Travail sur les émotions : passage du cheval qui subit au
cheval qui matitrise

Construction de protocoles de résilience et mise en
application

Gestion des exercices : adaptation, seuil de tolérance,
imagination pédagogique

Maitrise personnelle avancée : perception, transmission
d'émotions aidantes (tendresse, amour, sincérité)

# FIN DE FORMATION : Mémoire

Durée : 3 mois

Objectif : Travailler sur un cheval a probléme choisi par
le stagiaire.

LJ Contenu du mémoire

/ Présentation du cheval et de ses problématiques

+/ Analyse comportementale et observation

/ Mise en place d'un protocole de résilience

/ Effets attendus et obtenus de la voix thérapeutique

J Difficultés rencontrées et solutions mises en ceuvre

/ Suivi de I'évolution du cheval et du praticien
 Intégration de photos illustrant les différentes étapes
du travail

~/ Présentation du mémoire devant un jury suivi d'un
échange approfondi.
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